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Vazené kolegyne, kolegovia, mili priatelia,

Rok 2013 bol pre nas rokom stabilizacie pracovného timu, rokom, kedy jedna jedina
klientka zaCiatkom roka priniesla pre naSich pracovnikov nové vyzvy, hladania
i najdenia. Aj tentoraz naSi motivovani kolegovia nasli vychodisko. Klientka vdaka
podpore tychto kolegov nasla cestu k inym klientom i k sebe samej dokonca tak, ze
je teraz ona podporou pre inych klientov. Rok 2013 bol aj rokom Skoleni pre nasich
zamestnancov, ktori, aby zvladali svoju tazku pracu s lahkostou, potrebuju
dostatocnu podporu v podobe hfadania novych pristupov v praci s klientmi. A tiez
potrebuju objavit v sebe dary, ktoré v nich ¢asto vzbudia samotni klienti. Rok 2013
bol aj rokom viacerych zaujimavych projektov, vdaka ktorym si klienti s kolegynami —
terapeutkami vymalovali a vynovili kuchynku zvonka izvnutra, nas Roman si
vyskusal pri zahradnom projekte, ¢ chce byt zahradnikom, AniCka zacCala vdaka
projektu pracovat na svojej pevnej voli. Pri projektoch su ddlezité i financie, ale este
dolezitejSia je pri projektoch chut, invencia, spolupraca, hfadanie a nadej mojich
kolegov, ktoru do klientov, svojich kolegov ido celej prace pre DSS Rozsutec
vkladaju.

Magdalena Mihalikova
riaditelka

1. Zakladné identifikaCné udaje poskytovatela

Domov socialnych sluzieb Rozsutec (dalej DSS Rozsutec) je rozpoctova organizacia
s pravnou subijektivitou v zriadovatelskej pdsobnosti Bratislavského samospravneho
kraja (BSK), napojena na rozpoCet zriadovatefa, ktora sidli na Furmanskej 4
v Bratislavskej mestskej Casti Lamac.

2. Poslanie, vizia, hodnoty a ciele poskytovatela

Nasim hlavnym poslanim v DSS Rozsutec je podpora pri vytvarani dobrych Zivotnych
podmienok pre ludi s duSevnymi poruchami a poruchami spravania tak, aby boli
porovnatelné so Zivotnymi podmienkami intaktnej populacie. NaSou viziou je
poskytnut’ fTudom s postihnutim taku podporu, aby sa dostali na vrchol svojho
telesného, duSevného ipracovného rozvoja. Spolu s naSimi zamestnancami
vytvarame podmienky, v ktorych bude nas domov socialnych sluzieb miestom, kde
moZzu nasi klienti rozvijat svoj osobny potencial v neustalom hladani a v priblizovani
sa ku komunite.

Nase hodnoty

déstojnost’ Cloveka — s nadimi pracovnikmi sa u€ime reSpektovat déstojnost’ a
hodnotu kazdej osoby bez rozdielu. ReSpektujeme dbstojnost’ Specifickych skupin a
komunit. Pristupujeme ku kazdému Ccloveku starostlivo a uctivo. Podporujeme



klientovu vlastnu socialnu zodpovednost a pravo na sebaurCenie. Sprevadzame
klienta na ceste k uvedomovaniu svojej hodnoty;

ucta — ohladuplnostou a zdvorilostou ku klientom a ich rodinnym prisluSnikom i
kolegom smerujeme k vytvaraniu naSich dobrych vzgjomnych vztahov. V DSS
Rozsutec dbame na dobré vztahy medzi pracovnikmi navzajom, pretoze my,
pracovnici, sme ti, ktori vytvarame nasim klientom kazdodennu atmosféru pre Zivot;

dobra medziludska komunikacia a stym spojena dolezitost medzifudskych
vztahov je pre nas v DSS Rozsutec zakladom budovania vztahu klienta ku klientovi
ako aj zakladom vztahu klienta k pracovnikom zariadenia. NaSe zariadenie tvoria
[udia, preto kazdodenna komunikacia, rozhovory, seminare, pracovné pohovory,
vyjasnenie Sumov medzi nami kolegami navzajom i klientmi je pre nas kazdodennym
mostom k pokojnému zivotu klientov i pracovnikov, nakolko vztahy medzi
zamestnancami ovplyviiuju atmosféru na pracovisku a prispievaju tak k celkovej
spokojnosti klienta;

radost zo Zivota u klienta, ich pribuznych atiez zamestnancov si v DSS
Rozsutec cenime, lebo je dbélezitym ohodnotenim naSej narocnej prace. V naSom
zariadeni sa snazime prijimat’ navrhy svojich kolegov na ktoromkolvek useku, lebo
tieto zlepSuju nielen nasu vzajomnu pracu, ale najma spokojnost’ a pohodu klientov;

sebarealizacia pracovnikov v nasom DSS je dblezita pre nas vSetkych, pretoze
prispieva k spokojnosti pracovnikov v ich osobnom Zivote a potom nasledne znova aj
v praci s klientmi.

Nase ciele

Hlavhym cielom naS8ich pracovnikov pri praci s klientmi je integracia klienta
s duSevnymi poruchami a poruchami spravania do intaktnej populacie a posilnenie
schopnosti klienta, ktoré mu umoznia ovplyvriovat svoj Zivot.

Dalsim nasim délezitym cielom je poskytovanie kvalitnych socialnych sluZieb, ktoré
budu uspokojovat’ potreby klientov v primeranom rozsahu.

3. Profil poskytovatela
Historia, poskytované sluzby, kapacita, organiza¢na Struktura

Nas DSS Rozsutec bol zriadeny Krajskym uradom v Bratislave 1. jula 1998 pod
nazvom Zariadenie chraneného byvania. Zakonom ¢&. 416/2001 Z. z. o prechode
niektorych pdsobnosti organov statnej spravy na obce a vysSie uzemné celky v zneni
neskorsich predpisov, od 1. jula 2002 doSlo k prechodu zriadovatelskej pésobnosti
do pbsobnosti Bratislavského samospravneho kraja. V DSS Rozsutec sa poskytuju
socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z ddévodu tazkého
zdravotného postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu.



Socialne sluzby

v

V Domove socialnych sluzieb v zmysle § 38 zakona &. 448/2008 o socialnych
sluzbach poskytujeme socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3, alebo
fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti
je najmene;j Ill podfa prilohy €. 3.

Organizacna Struktura

V naSom zariadeni zamestnavame 28 zamestnancov. NaSi zamestnanci pracuju
v 8tyroch utvaroch zariadenia v nasledovnom cCleneni:

Utvar socialnej terapie — 7 zamestnancov

Utvar zdravotnych sluzieb — 12 zamestnancov.

Utvar ekonomicko-prevadzkovy — 7 zamestnancov

Utvar riaditela — 2 zamestnanci, z toho 1 riaditel.

4. Zamestnanie nasSich klientov

Hudobné aktivity spojené so spevom, hrou na hudobné nastroje, rytmickymi
cviCeniami a tancom nasSich klientov teSia, maju radi
hudbu a tanec, spievaju, cviCia si jemnu motoriku
a rytmus pri hre na hudobnych nastrojoch (gitara,
perkusie). Svoj talent mézu predviest na kulturnych
podujatiach,  ktoré  organizujeme  kazdoroCne
niekolkokrat nielen v DSS, ale aj v komunite.

Vytvarné aktivity ponukaju naSim klientom moznost
rozvijat svoje umelecké citenie, talent a vytvarné
zrucnosti. Medzi oblubené vytvarné aktivity klientov
patria malba na sklo kresba na papier, vyroba papierovych artefaktov, malba na
textil. NaSim klientom spolu s nimi niekolkokrat ro€ne organizujeme vystavy ich
obrazov mimo zariadenia doma i v zahranici.

Vyroba Sperkov je tiez jedna z aktivit, ktori pontukame klientom prostrednictvom
nasSich Sikovnych terapeutov v DSS Rozsutec. Patri sem aj praca s Fimo hmotou,
vyroba drétenych doplnkov, nausnic, koralok.

Aromaterapiou a relaxaciou ponukame pre klientov prijemné zazitky, ktoré im
pomdzu uvolnit’ sa, relaxovat a intenzivnejSie prezivat svoje pocity, a vnimat’ svoje
prezivanie a bytie.

Gastronomicky kruZok je unas zamerany na nacvik varenia a peéenia,
jednoduchych pokrmov a kolacov, ktoré si mézu klienti v buducnosti pripravit aj
samostatne.

Sportovymi aktivitami, ako je plavanie, bicyklovanie, cvi¢enie na fit loptach, stolny
tenis, petang, naSi klienti posilnuju svoje telo. Klienti vramci turistického a
poznavacieho kruzku chodia na vylety, prechadzky na rézne miesta v prirode
spojené s naukou a spoznavanim okolia. Zaroven Casto chodime s klientmi do
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mesta aj na rozne kulturne podujatia ako su
galérie, muzea, ZOO. Pri tychto aktivitach
sa zameriavame, nielen na poznavanie a nové
skusenosti, ale aj nacvik spravania sa v prirode
a v meste, nacvik socialnych zru¢nosti v MHD
a pri nakupoch v obchodnych centrach.

Hlavnym zmyslom vSetkych ponukanych aktivit
je  zabezpeCit  klientom  podmienky na
individualny rozvoj osobnosti. Dbame na to, aby
vSetky aktivity boli prepojené s realnym
kazdodennym Zivotom. Posilhujeme
kompetencie klientov v oblasti sebauvedomenia
a schopnosti samostatne rozhodovat o svojej
buducnosti. PovaZzujeme za vhodné zapgjat
klientov do beznych c¢innosti, ako je triedenie e AR
a pranie bielizne, nacvik sebaobsluznych zrucnostl vkuchynke, nakupovanie.
Rovnako délezitou spoloCenskou aktivitou pre klientov je navsteva Ilekara
v doprovode nasich kolegov zo zdravotného utvaru.

Kazdy nas klient je spolutvorcom svojho individualneho planu. To predpoklada dobré
zmapovanie sucasnych schopnosti a potrieb, na zaklade ktorych si klient
v spolupraci s kontaktnym pracovnikom stanovi ciele, ktoré chce dosiahnut. Do
naplifiania tychto cielov sa snaZime zapajat uzsie aj $irSie socialne prostredie
klienta, rozSirovat svoju socialnu siet’ a zabezpecit ¢o najuzsi kontakt s rodinou.

5. Spolocenské aktivity s komunitou

Aj v roku 2013 sme usporiadali pre klientov, ich pribuznych a komunitu spoloCenské
aktivity.

Majales

V maji sa uskutoCnil na dvore DSS Majales, na ktori klienti pripravili pohostenie
a kulturny program a mohli si zasutazit' v réznych Sportovo zabavnych disciplinach.
Majalesu za zucastfiovali aj rodinni prislusnici, priatelia a znami klientov i susedia
z komunity Lamac.

Pestry den

Vroku 2013 sme Pestry den
zorganizovali 1. jula na Partizanskej luke.
Zmyslom akcie je stretnutie klientov
a zamestnancov zo spriatelenych DSS
§¢ v zriadovatelskej pésobnosti BSK i mimo
= neho. SucCastou Pestrého dfa su
| sutazné discipliny, ktoré pre nasich ludi
s postihnutim pripravia dobrovolnici z
Cerveného kriza, z bratislavskych
Mestskych lesov a  dobrovolného
hasi¢ského zboru z Dubravky. Ugastnici
maju kazdoro¢ne moznost navzajom sa
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stretnut’ a zabavit, spoznat’ novych inSpirativnych ludi so zaujimavymi povolaniami
a travit’ Cas pri zaujimavych aktivitach.

Zahradna slavnost

Je akcia, na ktoru su pozvani klienti, zamestnanci a rodinni prislusnici klientov,
lamaé&sky starosta Ing. Peter Sramko a susedia z lama&skej komunity. Na Zahradne;
slavnosti sa klienti prezentuju svojim kultirnym programom a po fiom si zasutazia
klienti i zamestnanci a v sutazi nieCo zaujimavé vyhraju. Sucastou je pohostenie,
ktoré pripravuju klienti a terapeuti, hudba, tanec a najma neformalna priatelska
atmosféra spoloCenského stretnutia.

Mikulas

Aky by to bol zaCiatok decembra, keby k nam po blizkej dialnici neprisSiel Mikulas?
PriSiel aj vroku 20013 a priniesol nielen darCeky, ale aj vela radosti klientom
a kolegom - terapeutom, ktori oslavu Mikulasa pre klientov priprauvili.

Adventny koncert

V predvianonom obdobi sme aj v roku 2013 usporiadali Adventny koncert v Kine
Lamac, ktorym sme si pripomenuli 15. vyroCie zariadenia. Zuc€astnil sa ho miestny
starosta Ing. Peter Sramko a dal$i mili hostia. Na koncerte vystupili nasi klienti
a kolegovia s kulturnym programom, ktory pripravili pod vedenim Bc. Ondreja
Molitorisa. Aj tento rok k programu prispeli svojim umenim Ziaci ZUS Eugena
Suchornia z Dubravky. Najvacsim zazitkom bola pre klientov zabava po koncerte
a zazitok zo vzajomnej spolupatricnosti.

Rekondi¢ny pobyt

Klienti DSS mali aj vr. 2013 moznost tyZzdennej rekreacie v prirode, mimo
zariadenia. Boli v dvoch turnusoch na Chate pod lesom v Malych Karpatoch. Bol to
pre klientov prijemny zazitok relaxu a oddychu, na ktory dlho spominali.

6. Uspesné projekty domace i medzinarodné

1. Dna 12. februara 2013 v Pallfyho palaci v Bratislave nasi klienti pod vedenim
Bc. Molitorisa prezentovali recitatho — hudobné pasmo na vystave
umeleckych obrazov Zuzany Medzay a Laury Ecsiovej, v Pallfyho paléci.
Laura Ecsiova potom 10.aprila 2013 navétivila z Prahy nase zariadenie a na
workshope enkaustiky naucila naSich klientov tdto zaujimavu techniku
a zaroven venovala vytazok z vystavy 100 Eur v prospech naSich klientov.

2. Po tropickom lete sme absolvovali horuci september ¢o do aktivit a za vSetky
bol zodpovedny nas veduci utvaru socialnej terapie Bc. Molitoris so svojim
motivovanym timom. 13. septembra bola Zahradna slavnost, kratko po nej
20. septembra vernisaz vystavy Barbory Tomanovej Nie, nefutujem!,
v krasnej gotickej kaplnke Jana Evanjelistu v centre Bratislavy. Vystavu
podporilo OZ Nadej pre Rozsutec nakupom obdcerstvenia, priestory boli
zabezpecfené dobrovolnicky.

3. Vutorok 24. septembra nas, klientov izamestnancov, Ondrej vzal na
Biofarmu Stupava, kde sme stravili harmonicky spolo¢ny den klientov
i vSetkych zamestnancov nasho DSS. Spolo¢ny obed a bryndzové halusky



boli pre klientov zazitkom, ktory by si radi zopakovali. Podujatie podporilo OZ
Rozsutec sumou 150,00 Eur.

. Od septembra 2013 zacali nasSi klienti pod vedenim naSich terapeutiek
Marcely Hromkovej a Mgr. Lubice Mastalirovej spolupracovat s Kristinou
Baluchovou a zacali vyrabat uZitkové vyrobky do PlutoSopu, ktory bol
otvoreny 18. novembra 2013 ako ,charity — vintage® obchodik na Panenskej
13 v centre Bratislavy.

. Nadacia SPP podporila sumou 270 Eur nasu klientku Ani¢ku, aby mohla
cviCit a pestovat’ svoje zaujmy. .

. Nas Roman by sa rad stal zahradnikom. Tuto jeho tuzbu objavila kolegyna
Mgr. Karola Martakova, ktora pre neho napisala projekt a Nadacia SPP ho
podporila sumou 300 Eur. Roman si zalozil zahradku a v suchom lete ju
ochotne polieval.

. NaSe pracovné terapeutky Jana Kratochvilova a Marcela Hromkova mali
spolo¢ny napad, ktorému dusu vtelila do projektu psychologicka Mgr. Karola
Martakova a vypracovala uspesny projekt Kuchynka nasSich seniorov, vdaka
ktorému kolegyne mohli kupit do cvic¢nej kuchynky pre klientov kuchynské
potreby, vymalovat steny, klienti s Marcelkou namalovali do kuchynky obrazy.
Projekt podporila Nadacia Orange v sekcii Zelena pre seniorov sumou 510,00
Eur.

. Dna 10. decembra 2013 sme mohli dat’ nainstalovat v naSom zariadeni pre
imobilnych klientov schodiskovu ploSinu, ktori sumou 8.000,00 Eur podporilo
MPSVaR, sumou 3.520,00 Eur BSK, spolu 11.520,00 Eur.

. Pod strom¢ekom koncom roka 2013 poteSil kolega Bc. Ondrej Molitoris nasu
maliarku Barborku Tomanovu maliarskymi potrebami v ramci projektu, ktory
Nadacia Orange podporila sumou 100 Eur.

10.Aj tento rok urobili zamestnanci DHL Freight prostrednictvom Mgr. Vierky

Vojtkovej radost klientom sumou 350,00 Eur na viano¢né darCeky, ktoré
klientom pohladili dusu.

7. VVzdelavanie

11.Vzdelavanie je trvalou podporou naSich zamestnancov v ich naro¢nej praci

s ludmi s postihnutim, preto sme si 21. marca 2013 pozvali do DSS Rozsutec
na seminar Podpora Cloveka s viacnasobnym postihnutim skusenu
odbornicku PaedDr. Annu Cihovu amatku dcéry s viachasobnym
postihnutim Janu FaSungovu. Zaroveh sme na seminar pozvali aj rodicov
a zvlast matku nasho klienta s viacnasobnym postihnutim, pre ktorého sa
seminar konal. Prednasatelky poskytli svoj ¢as a odborné vedomosti
dobrovolnicky.

12.Dna 4. aprila 2013 sme si zavolali do DSS Rozsutec zanietenu odbornicku,

ktora sa venuje Vztahovej vazbe, Mgr. Zuzanu Zimovu. O seminar bol velky
zaujem, pozvali sme nan aj matky z komunity Lamac a téma dodnes rezonuje
aj v nasich zamestnancoch.

13.0 par dni neskér v drioch 18. — 19. aprila 2014 sa u nas konal dvojdnovy

workshope na tému Hodnotenie zamestnancov pod vedenim skuseného
lektora, kouca, supervizora a psychoterapeuta Mgr. Vladimira Hambalka.
ZucCastnili sa ho riaditelia aveduci zo Styroch DSS v zriadovatelskej
pdsobnosti BSK.



14.Septembrové aktivity sme uzavreli

dvojdnovym workshopom s Mgr.

Hambalkom, ktory sa konal v naSom zariadeni v diioch 26.-27 septembra
2013 pre veducich pracovnikov ztroch DSS v zriadovatelskej p&sobnosti
BSK na tému Motivacia zamestnancov v socialnych sluzbach.
15.Supervizia sa kona u nas pravidelne a je pre nasich zamestnancov trvalou
podporou a inSpiraciou vich narocnej praci. Svoje cenné skusenosti nam
Vv nej poskytuje skusena supervizorka PhDr. Sona Holubkova.
16.Na sklonku roku sme si zavolali do nasho DSS psychoterapeutku PaedDr.
Zlaticu Sramovu, aby sa s nami podelila o svoje skusenosti na seminari
Bazalna stimulacia, ktory iniciovala zastupujuca hlavna sestra Mgr. Viera
Vojtkova predovSetkym pre opatrovatelky a zdravotnickych pracovnikov
s ciefom nastavit u zamestnancov oCakavané spravanie vocCi klientom. Tato
potreba vyustila do realizacie celoroéného vzdelavania v r. 2014 pre vSetkych

zamestnancov v malych skupinach.

8. Sprava o hospodareni

Rok 2013 Planovany rozpodcet Upraveny rozpocet Skutocénost' k 31.12 2013 v €
k 1.1.2013 k 31.12.2013
v € v €
Vydavky spolu: 468 741,00 446 097,17 406 299,04
Z toho 610 mzdové pr. 257 282,00 233 417,00 193 758,42
620- odvody a poistné 86 606,00 75 172,55 66 776,28
630- tovary a sluzby 122 967,00 109 174,62 107 458,47
640 -transféry 1886,00 2 591,00 2 563,87
710 - kapitalové 35 742,00 35 742,00
Prijmy spolu: 91 582,00 75 821,56 80 224,57
Z toho za sluzby a 90 304,00 73 241,94 77 878,63
stravu
Z dobropisov 343,64
uroky 78,00 78,00 0,68
projekty 1 200,00 800,00 300,00
dary 1701,62 1701,62
NAKLADY A VYNOSY zar.2013 Hlavna éinnost’ Podnik. Spolu
¢innost’
Naklady
Spotreba materialu 10 835,43 10 835,43
Spotreba energie 22 361,50 22 361,50
Opravy a udrziavanie 1 145,23 1 145,23
Cestovné 108,81 108,81
Naklady na reprezentaciu 492,14 492,14
Ostatné sluzby 55 243,46 55 243,46
Mzdové naklady 195 608,42 195 608,42
Zakonné socialne poistenie 66 776,28 66 776,28




Ostatné socialne poistenie

Zakonné socialne naklady 14 011,67 14 011,67
Dan z nehnutelnosti 1 868,97 1 868,97
Ostatné dane a poplatky 879,27 879,27
Ostatné naklady na prevadzkovu. ¢innost 1 292,49 1 292,49
Pokuty,penale

Skody

Odpisy dlhodob. nehm. a hmot. Majetku 11 533,21 11 533,21
Ostatné finan¢né naklady 201,03 201,03
Tvorba ostatnych rezerv z prev. ¢innosti 13 900,90 13 900,90
Tvorba ostatnych opravnych poloziek 3 804,04 3 804,04
Z prev.¢innosti

Naklady z odvodu prijmov 71 160,19 71 160,19
Naklady z bud. Odvodu prijmov 15 813,26 15 813,26
Naklady celkom 487 036,31 487 036,31
Vynosy

Trzby z predaja sluzieb 90 433,17 90 433,17
Trzby za predany tovar

Ostatné vynosy 343,64 343,64
Zuctovanie ostat. rezerv z prev. ¢innosti 14 875,63 14 875,63
Zuct. Oprav. polozky

Uroky 0,82 0,82
Ostatné mimoriadne vynosy

Vynosy z bez. transferov z rozpo¢tu VUC 368 555,42 368 555,42
Vynosy z kapitdl. transferov z rozpoétu 3 969,86 3 969,86
VUC

Vynosy z bez. transferov zo SR a inych

subjektov verejnej. spravy

Vynosy z kapit. transferov zo SR a inych 5 366,51 5 366,51
subjektov verejnej spravy

Vynosy z BT mimo verejnej spravy 2 001,62 2 001,62
Vynosy z KT mimo verejnej sravy 2 196,84 2196,84
Vynosy celkom 487 743,51 487 743,51
Splatna zrazkova dan 0,14 0,14
hospodarsky vysledok (strata) 707,06 707,06

Kapitalové vydavky 24 222,00 Eur — zakupenie 9 miest. mot. voz.

11 520,00 Eur — Sikma schodiskova plosina v DSS

Uprava rozpoétu DSS Rozsutec z dévodu prevodu spravy ZPB k 1.1.2013 do iného zariadenia,

Uprava zo dna 18.3.2013 :
Bezné prijmy - 17 062,06 Eur
Bezné vydavky - 61 357,00 Eur

Mimorozpoctové vydavky boli ziskané od:
OZ Néadej pre Rozsutec

498,00 Eur - vzdelavanie
54,82 Eur - majales pre klientov DSS




93,37 Eur - Pestry defl na Partizanskej luke — ob¢erstvenie
+ ceny pre uCastnikov, Skolenie zamestnancov,
58,37 Eur - zahradna slavnost
150,00 Eur - navsteva Biofarmy v Stupave
100,00 Eur - adventny koncert

Projekt SPP 300,00 Eur — IPRO klient R. Kucera

Nadacia Orange 510,00 Eur — kuchynka pre seniorov

Nadacia Orange 100,00 Eur - projekt Barborkine farebné Vianoce
Dary 137,06 Eur - (12,76 Eur doplatok na benefi¢ny koncert,

87,24 Eur vianocné dar&eky pre klientov — poskytla
PhDr. A. Kolesarova, 37,06 Eur doplatok na vylet
- navsteva Biofarmy v Stupave Ciastka z daru
JUDr. M.Vargovej)
Sponzorské financie spolu: 2 001,62 Eur

9. Vyzvy pre klientov i zamestnancov

Od 01.01.2013 preslo Zariadenie podporovaného byvania na Hontianskej ulici €. 16
v Bratislave pod spravu Domova socialnych sluzieb prof. K. Matulaya pre deti
a dospelych. Na zaklade toho nam bola zmenena Zriadovacia listina. Od marca
odiSla hlavna sestra, ktoru zastupovala az do prichodu novej hlavnej sestry socialna
pracovni¢ka. Koncom februara do nasho DSS nastupila nova klientka, ktora sa hned
pri pociato€nej komunikacii priznala k svojim suicidalnym pokusom v minulosti.
Clenovia nasho odborného personalu zo v3etkych Usekov s fiou intenzivne
individualne komunikovali o jej predstavach o Zivote. Od personalu dostala uistenie,
Ze v kazdej situacii sa méze na obratit na déveryhodného €lena nasho personalu. Je
pre nas zadostucinenim, Ze podfa jej vlastnych slov jej pomohlo, Ze mdze otvorene
rozpravat o svojich problémoch a citi sa u nas bezpecne, lebo vie, Zze od nasho
ochotného personalu dostane pomoc a podporu, ktoru prave potrebuje.

Kolegovia zdravotného useku medzitym podporovali imobilného klienta, ktory sa
z vozika postupne dokazal postavit a prejst niekofko krokov. Horuce leto znamenalo
pre zdravotny personal vacsi narok v podobe pitného rezimu pre klientov a pobyt
v chladku. Od oktdbra k nam nastupila nova hlavna sestra, ktora u nas pracovala
predtym ako zdravotnicka asistentka, ¢o ocenili klienti i kolegovia. Koncom roka bola
v nasom zariadeni vykonana dezinsekcia, ktoru napriek obtiaznosti kolegovia i klienti
vyborne zviadli.

Pracovnici utvaru socialnej terapie sa v priebehu roka zameriavali na prispésobenie
rozvrhu Cinnosti potrebam klientov, zabezpecenie pestrej ponuky Cinnosti a zaroven
presunutie aspon niektorych aktivit mimo zariadenia s umyslom rozSirit’ socialnu siet
klientov. Niektori z klientov zacali navsStevovat klub seniorov v ZPMP v centre
Bratislavy, takisto sme prijali ponuku navstevovat raz tyzdenne keramicky kruzok
v Centre volného ¢asu Klokan v Dubravke.
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Dakujeme

za podporu a spolupracu vsetkym odbornikom, partnerom,
kolegom a dobrovolnikom
v rokoch 2009 - 2013

Pravnickym osobam

Auro Forum Martin s-r.o, Bratislavsky samospravny kraj, Dobrovolny hasi¢sky zbor
Dubravka, Miestny urad Lamaé, Mestské lesy v Bratislave, Nadacia SPP, OZ
Dowina, OZ Nadej pre Rozsutec, Slovensky Cerveny kriz MiletiCova 59 Bratislava,
ZUS Eugena Suchoma Dubravka, Zamestnanci DHL Freight.

Odbornikom a partnerom

Bohunicka Lenka, Gregus$ Jan, Havaj Juraj, Holubkova Sona, Laura Ecsiova, Filipek
Matej, Horvathova Zuzana, Kailing Pavol, KroCilova Sona, Krupa Slavomir, Kubar
Peter, Kutka Vladimir, Lackova Monika, LasCiakova Darina, Lipa Peter ml., Zuzana
Medzay, Juraj, Mihaly Juraj, Ordody Dionyz, Paulenova Barbora, Polak Michal,
Pyszkova Daniela, Pyszko Vladislav, Szasz Imrich, Sterbaty Juraj, Slechtova Judita,
Spacek Jan, Sramko Peter, Wolekova Helena.

Kolegyniam a kolegom

V neposlednom rade dakujem vSetkym mojim ochotnym kolegyniam a kolegom
v DSS Rozsutec, ktori vo svojej narocnej praci s ludmi s postihnutim ponukaju
kazdodenne svoje schopnosti, sily, pomoc a svoju najhlbSiu fudskost, aby urobili
Zivot nasich klientov pInsi, fudskejsi a bohatsi.
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